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POLITIQUE 2026-2027 
Poursuivre le développement de toutes nos catégories : 

- Accroître les effectifs,  

- Fidéliser chaque pratiquant, 

- Développer les compétences techniques de chaque pratiquant. 

 

Aucun adhérent ne doit être laissé de côté quelque soit son 

origine, sa religion, son sexe, son aspect physique ou ses 

compétences rugbystiques ! 



POLITIQUE 2026-2027 
Pour que ce soit une réalité il faudra faire preuve de Bienveillance ! 

Ce que la Bienveillance n’est pas :  

- Une qualité innée 

- Des œillères face aux problématiques 

- Une béate naïveté 

Ce qu’est la Bienveillance : 

- Un état d’esprit qui se cultive et s’entretient 

- Respecter, Comprendre et Être indulgent 

- Éviter le jugement et la critique 



STAFF SPORTIF 2026-2027 
M6 Louane Jean-Michel Antonin Samedi 10h00-11h30 

M8 Jean-François Damien 
Mercredi 17h00-18h00 

Samedi 10h00-11h30 

M10 Johanne Gilles François 
Mercredi 15h00 -16h30 

Samedi 10h00-11h30 

M12 Adrien Wilfried Renaud Donatien 
Mercredi 15h30-17h00 

Samedi 10h00-11h30 

M14 Vincent Hervé Fabrice Pauline 
Lundi 18h30-20h00 

Vendredi 18h30-20h00 

M16 Antoine Jacky Quentin Séverine 
Mercredi 18h00-19h30 

Vendredi 18h30-20h00 

M19 Gaylord 
Mardi 19h30-21h00 

Vendredi Unieux/Roche 

S.F. Mickaël Vincent 
Mardi 19h30-21h00 

Vendredi Unieux/Roche 

S.M. Gaylord Jean-Yves 
Mardi 19h30-21h00 

Vendredi 20h00-21h30 

R V Séverine Dominique 
Mardi 19h00-20h30 

Samedi 10h00-11h30 



Job des Educateurs 
1 – Recruter son staff (notamment son Resp. Admin) 

2 – Ranger le casier de sa catégorie 

3 – Identifier les besoins de sa catégorie : 
- Ballons + Taille 

- Infirmerie 

- Chasuble (Hivers/Eté) 

- Plots 

- Autres besoin 

4 – Accueillir les parents et fidéliser les pratiquants 

5 – Assurer la logistique lors des entrainements et tournoi :  
- Préparer le casse-croûte, Faire la vaisselle, signaler les manquants. 



Bureau 2026-2027 
Président Vincent 

Vice-Président Antoine Jacky 

Trésorier(e) Déborah Aurélien (Adjoint) 

Secrétaire Séverine Céline (Adjointe) 

Membres 

Gabriel 

Jordan 

Gilles 

Gaylord 

Bruno 

Damien 

Commissions 

Partenaires Stéphanie 
Céline, Jean-Jacques, Magali, Guillaume, Antoine, Vincent, 

Aurélien 

Animations Séverine 
Cécile, François, Dominique, Nuno, Vanessa, Gaby, Damien, 

Thibaut … 



PRIORITES 2026-2027 
1 - Pérenniser le club : 
- Pourvoir les besoins en éducateurs et Admin 

- Développer le nombre d’adhérents 

- Développer le nombre de bénévoles 

- Conserver l’engagement de chacun sur les saisons futures 

- Maîtriser les dépenses 

- Développer les évènements et animations pour rapporter 7K€ de plus 

sur la saison 

- Développer le sponsoring pour rapporter 10K€ sur la saison 

- Compter sur l’engagement de chacun y compris lors des évènements 



Prochaines échéances 
1 – Forum des associations : 05/09/2026 

2 – Réunion Parents : 12/09/2026 

3 – AG (Validation des comptes) : 12/09/2026 

4 – Premier Plateau EDR et M14 : 19/09/2026 

5 – Permanence Licence ? 

6 – Date de la prochaine Réunion du Bureau ? 



Échangeons : SAISON 2026-2027  

Une Franche réussite ! 

Comment ? 



Merci à  
TOUTES ET Tous 

Excellente saison 2026-2027 !!! 


